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课程设计教学大纲












1、 课程基本信息
示例：
课程代码：****
课程名称：****
英文名称：**** 
课程性质：必修    选修
课程类别：通识教育课程  公共基础课程  专业教育课程  实践课程
适用对象：**专业**级学生
学时/学分：**学时/**学分
开课单位：**学院
开课学期：**学期
先修课程：高等数学、大学物理、电路
选用教材：《数字电路与逻辑设计》（第2版），李晓辉等，电子工业出版社，2017年。
参考书目：
1.《电子线路（线性部分）》(第6版)，冯军，高等教育出版社，2022年。
2.《电子线路》（第6版），梁明理，高等教育出版社，2019。
二、课程简介 
示例：
《电路与逻辑课程设计》主要介绍电路分析基础、模拟电子线路、数字电路与逻辑设计的基本知识、基本器件和基本方法，讨论电路与逻辑的分析、设计与实现的全过程。通过学习，学生能够系统地掌握和理解电路的相关基础知识，具备常规电路系统的理论知识、初步分析能力与基础设计技能，养成一定的工程与系统分析素质。
坚持立德树人，注重课程思政，在课程教学中注重介绍我国数字电路及电子线路领域取得的科技成就，培养学生的爱国主义情操。
三、课程目标
（一）课程目标 （建议2-5个课程目标）
示例：
课程目标1：能够较全面地巩固和应用电路分析基础、模拟电子线路、数字电路与逻辑设计的基本理论和基本方法，掌握功能和产品设计全过程，能采用基本电路单元进行系统设计和优化。（支撑毕业要求内涵观测点3-3）
课程目标2：培养学生用全局的、辩证的观点观察、分析、解决问题的思维方法，提升学生解决复杂工程问题初步能力，能结合基础理论，根据对象特性，选择研究路线，会利用学习的知识设计电路、完成设计方案、搭建电路样件，解决提出的工程问题。（支撑毕业要求内涵观测点4-2）
课程目标3：熟练使用电路仿真软件及操作电路测试仪器仪表，能使用仿真软件仿真设计电路，并采用仪器仪表测试验证搭建电路的功能，对复杂工程问题进行分析、计算与设计。（支撑毕业要求内涵观测点5-2）
课程目标4：组建项目团队，培养组内队员团队协作能力，具备团队分工协作解决工程问题的能力，具备组织、管理和协调各种资源的能力，胜任团队负责人的角色。（支撑毕业要求内涵观测点9-3）
（2） 课程目标对毕业要求观测点的支撑关系
示例：
	毕业要求
	毕业要求观测点
	课程目标

	毕业要求3：
设计/开发解决方案
	观测点3-3：能采用基本电路单元进行系统设计和优化，体现创新意识。
	课程目标1
（H）

	毕业要求4：研究
	观测点4-2：能结合基础理论，根据对象特性，选择研究路线，设计可行的实验方案。
	课程目标2
（M）

	毕业要求5：使用现代工具
	观测点5-2：能选择与使用恰当的信息工具和专业模拟、仿真软件，对复杂工程问题进行分析、计算与设计。
	课程目标3
（L）

	毕业要求9：
个人和团队
	观测点9-3：能认真听取团队成员意见，综合处理相关建议，组织、管理和协调各种资源，胜任团队负责人的角色。
	课程目标4
（M）


注：1. H,M,L指的是课程对该毕业要求内涵观测点的支撑强度。H为强支撑、M为中支撑、L为弱支撑
2. 课程目标需与毕业要求内涵观测点一一对应，即一个课程目标仅对应一个毕业要求观测点，一个观测点也仅对应一个课程目标，便于课程目标和毕业要求的达成评价实施。
4、 教学进程安排及教学方式
示例：
	周次
	时间分配/天
	教学主要内容
	教学方法

	3
	2
	利用Multisim、QuartusII仿真软件进行系统设计仿真、方案选择、参数确定。
	课堂讲授 示范操作
实践探究 课堂报告
自主学习 其它

	3
	3
	元器件选择、测试和电路搭建
	课堂讲授 示范操作
实践探究 课堂报告
自主学习 其它

	4
	1
	电路的调试和性能指标测量
	课堂讲授 示范操作
实践探究 课堂报告
自主学习 其它

	4
	3
	撰写设计报告
	课堂讲授 示范操作
实践探究 课堂报告
自主学习 其它

	4
	1
	课程设计答辩
	课堂讲授 示范操作
实践探究 课堂报告
自主学习 其它

	合计
	10
	


5、 教学内容及教学要求：
示例：
（一）课程设计的主要选题：
1.数字-模拟信号混合传输电路
2.脉搏计数器
3.简易密码锁控制电路
4.简易交通灯控制电路
5.电风扇控制逻辑电路
6.数字时钟
7.单段语音录放电路
8.简易万年历
9.简易电梯控制器（三层）
10.计时器的设计
11.简易数字键盘
12.多路彩灯控制电路
13.电容容值测量
14.数字频率计
15.速度比较器
16.密码锁
17. 智能感应装置
（二）课程设计的具体要求：
（1）课程报告内容完整，包含目录、设计目的、设计原理、详细的步骤，设计程序，设计结果及总结分析。报告格式排版合理、图表清晰，语句通顺。
（2）2-3人一组，每组一个选题，每人交一份课程设计报告，课程设计报告中要对本次课程设计中各自的工作进行详细阐述，并详细记录设计过程中遇到的问题及解决的方法；
（3）按照合肥理工学院课程设计报告模板完成书面报告；
（4）每组准备答辩ppt，现场答辩。5分钟讲解设计思路、设计方案、解决的问题、并进行样件演示，3分钟提问答辩。
（三）课程思政
本课程属于实践教育类型，注重对学生实践教育的培养，坚持立德树人，注重课程思政建设和培养；课程设计是理论课程的延伸，侧重于工程实践能力的培养，课程教学中注重介绍我国在数字电路、电子线路和集成电路领域取得的科技成就，加强对通信工程人才的培养，强调理论和实践相结合，引导学生注重“科学的严谨性”，培养学生对科学研究的兴趣。注重培养学生团队合作能力，能够相互合作，加强团队精神建设。培养学生的文字编辑撰写能力，演讲能力，加强团队培养、沟通和交流。通过不同技术方案的研究，引导学生对辩证法中事物具有多样性的发散思考。加强对社会电子和通信工程建设实践能力的认知，注重培养学生的爱国主义情操和社会责任感，为社会的发展贡献自己的力量。
六、考核方式及成绩评定
（一）考核方式
示例：
考核方式为课程设计报告和现场演示、课程设计答辩（或者图纸等其他方式）。学生需提交课程设计报告1份。课程设计报告应包含设计任务与要求、设计方案比较与分析、系统框图、设计结果与分析、总结与展望（包含课程设计中遇到的问题及解决方法）、参考文献等内容。要求学生提交设计报告的打印稿和电子文档，同时须提交设计完成的工程文件、源代码等电子文档。
各考核方式所占比例如下：
课程报告与方案设计（**%）：主要考核学生模具设计方案的条理性、合理性等，对复杂问题的解决方案的学习、理解与结果。
现场表现（**%）：主要考核学生制图过程中沟通、协作等表现情况。
模具设计(**%），考核学生能否在实习过程中发现复杂工程问题，并提出解决方案。
现场答辩（**%）：主要考核学生对模具设计思路及设计方案总结的掌握情况。
各考核方式所占比例及其与课程目标的对应关系如下表所示：
	[bookmark: _Hlk113303670]毕业要求内涵观测点
	
课程目标
	考核评价方式及成绩比例（%）
	对应分值

	
	
	课程报告与方案设计
	现场表现
	模具设计
	数据分析讨论及思考题
	技能
测试
	

	3-2
	课程目标1
	**
	
	
	
	
	**

	4-3
	课程目标2
	
	**
	**
	
	**
	**

	4-4
	课程目标3
	
	
	
	**
	
	**

	合计
	
	**
	**
	**
	**
	**
	100



（二）考核评价标准
示例：
各考核方式评价标准如下表所示：
	考核方式
	评分标准

	
	90-100
	80-89
	70-79
	60-69
	0-59

	
	优
	良
	中等
	及格
	不及格

	课程报告与方案设计
	能够全面、条理地介绍塑件模具设计的基本思路、设计任务及设计程序；熟练掌握塑料模具基本结构、设计分析过程，能够灵活整合并综合运用所学知识提出塑件的模具设计方案，解决实际工程问题
	较为全面、条理地介绍塑件模具设计的基本思路、设计任务及设计程序；较为熟练掌握塑料模具基本结构、设计分析过程，较为灵活整合并综合运用所学知识提出塑件的模具设计方案，解决实际工程问题
	基本能够全面、条理地介绍塑件模具设计的基本思路、设计任务及设计程序；掌握塑料模具基本结构、设计分析过程，能够整合并综合运用所学知识提出塑件的模具设计方案，解决实际工程问题
	能够介绍塑件模具设计的基本思路、设计任务及设计程序；基本掌握塑料模具基本结构、设计分析过程，基本能够整合并综合运用所学知识提出塑件的模具设计方案，解决实际工程问题
	不能全面、条理地介绍塑件模具设计的基本思路、设计任务及设计程序；不能掌握塑料模具基本结构、设计分析过程，不能整合并综合运用所学知识提出塑件的模具设计方案，解决实际工程问题

	制图现场表现
	正确理解个人与团队的关系，合理制定工作规划，协作完成塑料模具设计任务；灵活运用多渠道获取资料
	正确理解个人与团队的关系，较为合理制定工作规划，协作完成塑料模具设计任务；灵活运用多渠道获取资料
	正确理解个人与团队的关系，能够制定工作规划，协作完成塑料模具设计任务；能够运用多渠道获取资料
	正确理解个人与团队的关系，基本制定工作规划，协作完成塑料模具设计任务；基本灵活运用多渠道获取资料
	不能正确理解个人与团队的关系，不能制定工作规划，协作完成塑料模具设计任务；不能灵活运用多渠道获取资料

	绘图标注规范
	熟练掌握图纸绘制基本格式要求及绘制标准、尺寸标注方法、零件序号的编排方法；正确引用资料或有关参数的来源和标号
	较为熟练掌握图纸绘制基本格式要求及绘制标准、尺寸标注方法、零件序号的编排方法；正确引用资料或有关参数的来源和标号
	掌握图纸绘制基本格式要求及绘制标准、尺寸标注方法、零件序号的编排方法；正确引用资料或有关参数的来源和标号
	基本掌握图纸绘制基本格式要求及绘制标准、尺寸标注方法、零件序号的编排方法；引用资料或有关参数的来源和标号基本正确
	不能掌握图纸绘制基本格式要求及绘制标准、尺寸标注方法、零件序号的编排方法；不能正确引用资料或有关参数的来源和标号

	模具
说明书
	能够全面、条理地编写说明书，文字简练、字体工整；能够详细写出有关计算的整个过程；能够详细列出所引用资料或有关参数的来源和标号
	较为全面、条理地编写说明书，文字简练、字体工整；能够详细写出有关计算的整个过程；能够详细列出所引用资料或有关参数的来源和标号
	基本能够全面、条理地编写说明书；能够详细写出有关计算的整个过程；较为详细列出所引用资料或有关参数的来源和标号
	基本能够全面、条理地编写说明书；能够写出有关计算的整个过程；能够列出所引用资料或有关参数的来源和标号
	不能全面、条理地编写说明书；不能够写出有关计算的整个过程；不能列出所引用资料或有关参数的来源和标号

	现场
答辩
	准确描述和表达塑件模具设计过程中涉及的相关复杂工程问题，能够有效沟通和交流模具设计问题
	较为准确描述和表达塑件模具设计过程中相关复杂工程问题，能够有效沟通和交流模具设计问题
	能够描述和表达塑件模具设计过程中涉及的相关复杂工程问题，能够沟通和交流模具设计问题
	基本能够描述和表达塑件模具设计过程中相关复杂工程问题，基本能够沟通和交流模具设计问题
	不能描述和表达塑件模具设计过程中涉及的相关复杂工程问题，不能沟通和交流模具设计问题



七、课程质量评价和持续改进
示例：
课程结束后由课程负责人根据本专业课程质量评价实施细则，以定量和定性评价方法，针对具体课程目标达成情况形成文字或图表形式的报告，针对学生个体和整体的学习成果评价并对相关问题进行分析；并对课程目标达成与课程在培养学生能力的具体环节任务的达成相关性进行分析；针对以上各薄弱项深入分析原因，并为下一轮教学提供持续改进建议。
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课程目标评价标准如下表所示。
	课程目标
	支撑毕业要求观测点
	评价标准

	
	
	优秀（90-100）
	良好（80-89）
	中等（70-79）
	合格（60-69）
	不合格（0-59）

	课程
目标1
	3-3
	能够熟练掌握课程设计原理、根据报告要求设计进行电路设计、搭建电路样件并进行性能测试验证。
	能够较熟练掌握课程设计原理、根据报告要求设计进行电路设计、搭建电路样件并进行性能测试验证。
	能掌握课程设计原理、根据报告要求设计进行电路设计、搭建电路样件并进行性能测试验证。
	基本能掌握课程设计原理、根据报告要求设计进行电路设计、搭建电路样件并进行性能测试验证。
	不能掌握课程设计原理、根据报告要求设计进行电路设计、搭建电路样件并进行性能测试验证。

	课程
目标2
	4-2
	能够熟练选择与使用信息工具和专业电路仿真软件，进行电路仿真设计、优化调试，设计方案可行，样件演示性能满足设计要求。
	能较熟练选择与使用信息工具和专业电路仿真软件，进行电路仿真设计、优化调试，设计方案可行，样件演示性能满足设计要求。
	能选择与使用信息工具和专业电路仿真软件，进行电路仿真设计、优化调试，设计方案可行，样件演示性能满足设计要求。
	基本能选择与使用信息工具和专业电路仿真软件，进行电路仿真设计、优化调试，设计方案可行，样件演示性能基本满足设计要求。
	不能选择与使用信息工具和专业电路仿真软件，进行电路仿真设计、优化调试，设计方案可行，样件演示性能不能满足设计要求。

	课程
目标3
	5-2
	能熟练使用电路仿真软件及操作电路测试仪器仪表，能使用仿真软件仿真设计的电路，并采用仪器仪表测试验证搭建电路的功能，能对复杂工程问题进行分析、计算与设计。
	能较熟练使用电路仿真软件及操作电路测试仪器仪表，能使用仿真软件仿真设计的电路，并采用仪器仪表测试验证搭建电路的功能，能对复杂工程问题进行分析、计算与设计。
	能使用电路仿真软件及操作电路测试仪器仪表，能使用仿真软件仿真设计的电路，并采用仪器仪表测试验证搭建电路的功能，能对复杂工程问题进行分析、计算与设计。

	基本能使用电路仿真软件及操作电路测试仪器仪表，能使用仿真软件仿真设计的电路，并采用仪器仪表测试验证搭建电路的功能，基本能对复杂工程问题进行分析、计算与设计。
	不能使用电路仿真软件及操作电路测试仪器仪表，能使用仿真软件仿真设计的电路，并采用仪器仪表测试验证搭建电路的功能，不能对复杂工程问题进行分析、计算与设计。

	课程目标4
	9-3
	团队成员分工合理、团队成员能进行良好协作完成课程设计任务，团队课程设计报告质量优秀，团队答辩表现优秀。
	团队成员分工合理、团队成员能进行良好协作完成课程设计任务，团队课程设计报告质量良好，团队答辩表现良好。
	团队成员分工合理、团队成员能进行较好协作完成课程设计任务，团队课程设计报告质量中等，团队答辩表现中等。
	团队成员分工基本合理、团队成员基本能进行协作完成课程设计任务，团队课程设计报告质量合格，团队答辩表现合格。
	团队成员分工不合理、团队成员不能进行协作完成课程设计任务，团队课程设计报告质量差，团队答辩表现差。




撰写人：***
审核人：***

